SATZUNG
der Pensionskasse der Rechtsanwaélte und Notare VVaG

§1

Name, Sitz und Zweck der Kasse

1.
2.
3.

Die Kasse fiihrt den Namen ,,Pensionskasse der Rechtsanwilte und Notare VVaG".

Die Kasse hat ihren Sitz in Hamm (Westfalen).

Die Kasse ist ein kleinerer Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit im Sinne des § 210
des Versicherungsaufsichtsgesetzes.

Die Kasse bezweckt, ihren Mitgliedern und deren Hinterbliebenen Renten nach MaRgabe der
Bestimmungen dieser Satzung zu gewahren.

§2

Mitgliedschaft
1

Als Mitglieder werden Angehorige der Rechtsanwalts- und Notarkammern im Bereich der
Oberlandesgerichtsbezirke Hamm (Westfalen), Disseldorf, Kéln und des Kammergerichts-
bezirks Berlin aufgenommen; die Mitgliedschaft ist freiwillig.

Uber die Aufnahme eines Mitglieds in die Pensionskasse entscheidet der Vorstand nach
freiem Ermessen.

Er kann die Aufnahme auch von dem Ergebnis einer Gesundheitsprifung abhangig machen.

Die Mitgliedschaft kann mit einem Eintrittsalter von mehr als 64 Jahren gem. § 14 Z. 2 nicht
mehr begriindet werden.

Jedem Mitglied wird die Mitgliedschaft bescheinigt und eine Satzung der Kasse ausgehandigt
Die Mitgliedschaft endet
a) durch den Tod des Mitglieds,

b) durch die Kiindigung des Mitglieds innerhalb der Wartezeit mit 14tagiger Frist zum
Monatsende,

¢) durch die Kiindigung des Mitglieds nach Ablauf der Wartezeit mit dreimonatiger Frist
zum Monatsende, in Verbindung mit dem Antrag auf Zahlung des Riickkaufswertes,

d) mitdem Ausschluss des Mitglieds durch den Vorstand der Kasse.
Ein Ausschluss aus der Kasse kann auf Beschluss des VVorstands erfolgen, wenn ein Mitglied

a) die Kasse vorsatzlich schadigt oder wichtige Interessen des Berufsstandes der Rechtsanwaélte
und Notare verletzt,

b) durch wissentlich unrichtige Angaben die Aufnahme in die Kasse erreicht hat; der Aus-
schluss aus diesem Grunde ist nur innerhalb von 6 Monaten nach Kenntnisnahme von den
unrichtigen Angaben durch die Kasse moglich.

Uber den Ausschluss ist das Mitglied schriftlich zu benachrichtigen.

Bei Kindigung und Ausschluss nach Ablauf der Wartezeit (8 16 Z. 1) wird der Ruckkaufswert
ausgezahlt, der nach den Bestimmungen des Technischen Geschéaftsplans der Kasse ermittelt
wird. Vor Ablauf der Wartezeit gilt in diesen Féllen § 16 Z. 1 Satz 2 entsprechend.



10.

Anstelle der Kiindigung kann das Mitglied nach Ablauf der Wartezeit (8 16 Z. I) durch schrift-
liche Erklarung an die Kasse seine Mitgliedschaft in Form einer beitragsfreien Anwartschaft
fortsetzen. Die Erklarung kann nur zum Ende eines Monats mit 3monatiger Frist erfolgen.

Die Hohe der aufrechtzuerhaltenden Anwartschaft wird nach den Bestimmungen im Technischen
Geschaftsplan der Kasse ermittelt.

Im Falle der Kiindigung oder eines Ausschlusses innerhalb der Wartezeit findet die
Erstattungsregelung des 8 16 Z. 1 Anwendung.

Die Mitgliedschaft im Falle der Kiindigung oder des Ausschlusses aus der Kasse endet nicht, wenn
nach den Bestimmungen des Technischen Geschéftsplans neben der Auszahlung des
Ruckkaufswertes noch eine beitragsfreie Rentenanwartschaft bestehen bleibt.

Das Mitglied mit einer aulerordentlichen Mitgliedschaft z. B. wegen Einrichtung einer Anwartschaft
oder einer sofortigen Rente gemaR 8§ 17a besitzt kein Stimmrecht.

§3
Organe der Kasse
Die Organe der Kasse sind
a) die Mitgliederversammlung,
b) der Vorstand,
C) der Beirat.
§4

Mitgliederversammliung

1

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ der Kasse. Zu ihren Aufgaben gehéren:
a) die Wahl und Abberufung des Vorstands,
b) die Wahl und Abberufung des Beirats,

C) die Entgegennahme des Lageberichts und die Feststellung des Jahresabschlusses,

d) die Wahl des Abschlusspriifers,

e) die Entlastung des Vorstands und des Beirats,

) die Beschlussfassung zur Anderung der Satzung,

0) die Beschlussfassung zur Auflésung der Kasse oder zu ihrer Vereinigung mit einer anderen
Kasse,

h) die Beschlussfassung tiber die Verwendung von Uberschiissen oder die Deckung von

Fehlbetragen vorbehaltlich der Bestimmungen in § 9.

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet jahrlich innerhalb von 6 Monaten nach Schluss des
Geschaftsjahres statt.

Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung findet statt:
a) auf Verlangen der Aufsichtsbehorde,

b) auf Beschluss des Vorstands, wenn das Interesse der Kasse dies erfordert,
c) auf Antrag von mindestens 10 % der Mitglieder unter Angabe von Griinden.



4.  Zeit und Ort der Mitgliederversammlung und die Tagesordnung sind den Mitgliedern vom
Vorstand mindestens 10 (zehn) Tage vorher schriftlich mitzuteilen.

5. Jedes Mitglied hat eine Stimme, es kann sein Stimmrecht mit Wirkung fur eine bestimmte
Mitgliederversammlung auf ein anderes stimmberechtigtes Mitglied durch schriftliche Vollmacht
Ubertragen.

6. Die Mitgliederversammlung ist mit der einfachen Mehrheit der erschienenen Mitglieder beschlussfahig.
Ist Gegenstand der Beschlussfassung die Auflésung der Pensionskasse, Bestandsiibertragung oder
Satzungsanderung, ist die Mitgliederversammlung beschlussfahig, wenn mindestens ein Drittel aller
Stimmen vertreten ist. Ist eine Mitgliederversammlung nicht beschlussfahig, so hat der Vorstand
fristgerecht eine neue Mitgliederversammlung einzuberufen, die ohne Ricksicht auf die Zahl der
anwesenden Mitglieder beschlussfahig ist; hierauf ist bei der Einberufung hinzuweisen.

7. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Vorstands oder von seinem Stellvertreter
geleitet. Uber die Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Leiter der
Versammlung und von einem weiteren Mitglied des Vorstands zu unterzeichnen ist.

8.  Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst;
Beschliisse Uber Satzungsanderungen und uber die Auflésung der Kasse erfordern eine Mehrheit von
drei Viertel der anwesenden Stimmen, mindestens ein Drittel aller Mitglieder. Beschliisse werden durch
Zuruf gefasst, auf Antrag kann die Abstimmung schriftlich erfolgen. Wahlen finden geheim statt; die
Mitgliederversammlung kann mit einer Mehrheit von drei Viertel der anwesenden Mitglieder
offentliche Wahlen beschlieRen.

85

Vorstand

1 Der Vorstand vertritt die Kasse gerichtlich und auergerichtlich. Er hat alle Aufgaben einer
ordentlichen Geschaftsfiinrung wahrzunehmen, soweit sie nicht der Mitgliederversammlung oder dem
Beirat tibertragen sind.

2. Der Vorstand besteht aus 3-5 Mitgliedern, von denen die Mitgliederversammlung ein Mitglied zum
Vorsitzenden und ein Mitglied zum Stellvertreter des Vorsitzenden wahlt.

3. Beschlisse des Vorstands werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des Vorsitzenden oder - bei dessen Abwesenheit - seines Stellvertreters.

4.  Schriftliche Willenserklarungen des Vorstands bediirfen der Unterschrift von zwei
Vorstandsmitgliedern.

5 Der Vorstand wird in der Mitgliederversammlung fir 3 (drei) Jahre mit einfacher Stimmenmehrheit
gewahlt; bis zur Neuwahl des Vorstands bleiben die bisherigen Vorstandsmitglieder in ihrem Amt. Bei
Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds erfolgt Nachwahl fir den Rest der Amtsperiode, sofern andernfalls
die Mindestzahl unterschritten wird.
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Beirat

1 Der Beirat besteht aus 3 - 5 Personen, die von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von 2 (zwei)
Jahren gewdhlt werden; bis zur Neuwahl des Beirats bleiben die bisherigen Beiratsmitglieder in ihrem
Amt. Bei Ausscheiden eines Beiratsmitglieds erfolgt Nachwahl fiir den Rest der Amtsperiode, sofern
andernfalls die Mindestzahl unterschritten wird.

Der Beirat wahlt aus seiner Mitte mit einfacher Stimmenmehrheit einen VVorsitzenden sowie einen
Stellvertreter.

Der Beirat tritt auf die Ladung des Vorsitzenden zusammen.

Der Beirat ist beschlussfahig, wenn mindestens 2 Mitglieder anwesend sind.



Der Beirat schlagt einen Abschlussprifer vor, der durch die Mitgliederversammlung gewéhlt wird. Lehnt
die Mitgliederversammlung den vorgeschlagenen Abschlussprufer ab, so hat der Beirat einen anderen
Abschlussprufer vorzuschlagen.

Die Prufung ist mindestens einmal im Geschéftsjahr nach Vorlage des Lageberichtes und des Jahresab-
schlusses durchzufiihren. Uber die Priifung und ihr Ergebnis ist ein Protokoll zu fertigen. Der Beirat hat
darauf zu achten, dass der Verwaltungsaufwand die geschéftsplanméaRig festgelegten Verwaltungskosten
nicht Gbersteigt. Hoéhere Aufwendungen sind der Mitgliederversammlung im Lagebericht des Jahres, fur
das ein versicherungsmathematisches Gutachten vorliegt, mitzuteilen und zu begriinden.

Der Zustimmung des Beirats bedirfen folgende Rechtsgeschéfte:
a) Erwerb und VeréaulRerung von Grundstucken.

b) Alle Kapitalanlagen, die langfristiger als 6 Monate sind und nicht die festverzinsliche Anlage von
Geld zum Gegenstand haben. Die Genehmigung kann in allgemeinen Richtlinien erteilt werden.

87

Der Vorstand und der Beirat sollen eine Zeit- und Leistungsaufwand entsprechende Vergtitung erhalten. Soweit
diese Amter ehrenamtlich ausgetibt werden, werden bare Auslagen erstattet oder Unkostenpauschalen gewéhrt.

88

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

89

Vermdgensanlage, Rechnungswesen, Jahresabschluss

1

Die Anlage des Vermogens der Kasse erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen und den von der
Aufsichtsbehdrde aufgestellten Grundsétzen und Richtlinien.

Fur die Buchfiihrung, den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie die Prifung des
Jahresabschlusses gelten die gesetzlichen Vorschriften und die von der Aufsichtsbehérde aufgestellten
Grundsatze. Fir das versicherungsmathematische Gutachten hat der Sachverstandige die von der
Aufsichtsbehérde bekanntgegebenen Richtlinien fir die Aufstellung versicherungsmathematischer
Gutachten bei Pensions- und Sterbekassen zugrunde zu legen.

Zur Deckung von Fehlbetragen ist eine Verlustriicklage zu bilden. Dieser Riicklage sind jahrlich
mindestens 5 % des Uberschusses (Jahresiiberschuss zuziiglich Zufithrung zur Riickstellung fiir
Beitragsruckerstattung) zuzufiihren, bis sie mindestens 5 % der Deckungsriickstellung erreicht oder
nach Inanspruchnahme wieder erreicht hat.

Der Jahresabschluss ist in der Weise aufzustellen, dass der von dem Geschéaftsergebnis nach
Einstellung in das Eigenkapital verbleibende Uberschuss in voller Hohe der Riickstellung fiir
Beitragsriickerstattung zugewiesen wird. Diese Riickstellung ist zur Erhéhung der Leistungen oder zur
Ermé&Rigung der Beitrdge oder fir beide Zwecke zugleich zu verwenden. Die ndheren Bestimmungen
fur die Verwendung der Ruckstellung trifft aufgrund von Vorschldgen des Verantwortlichen Aktuars,
die dem geltenden Uberschussverwendungsplan entsprechen miissen, die Mitgliederversammlung. Der
Beschluss bedarf der Unbedenklichkeitserklarung der Aufsichtsbehdrde.

Ein Verlust ist, soweit er nicht aus der Verlustriicklage gedeckt werden kann, aus der Riickstellung fur
Uberschussbeteiligung zu decken und - soweit auch dies nicht ausreicht - durch Herabsetzung der
Leistungen oder durch Erhéhung der Beitrdge oder durch beide Malinahmen auszugleichen. Z. 4 Sétze
3 und 4 gelten entsprechend.

Alle MalRnahmen haben auch Wirkung fur bestehende Mitgliedschaften. Die Herabsetzung der
Leistungen gilt auch fiir laufende Renten.

Die Erhebung von Nachschissen ist ausgeschlossen.



§10

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Kasse erfolgen durch Veroffentlichung in einem eigenen Internetauftritt unter
www.pensionskasse-hamm.de.

§11

Satzungsanderungen
1 Satzungsanderungen bedirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der Genehmigung der Aufsichtsbehdrde.

2. Die Bestimmungen in 88 14 bis 20 kénnen auch mit Wirkung fiir bestehende Versicherungsverhéltnisse
geéndert werden.

§12

Auflésung der Kasse

1 Im Falle der Auflésung der Kasse ist das vorhandene Vermdgen zur Sicherstellung der bereits
laufenden Kassenleistungen und der erworbenen Anwartschaften nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen zu verwenden. Die Verwendung des vorhandenen Vermdgens erfolgt aufgrund von
Vorschlagen des versicherungsmathematischen Sachverstandigen nach einem von der
Mitgliederversammlung zu beschlieBenden Plan. Das Vermdgen der Kasse darf nur zugunsten der
Mitglieder und der Rentenempfanger verwendet werden.

2. Die Mitgliederversammlung kann im Falle der Auflésung auch die Ubertragung des gesamten
Versicherungsbestandes mit den dazugehdérigen Verbindlichkeiten und mit allen Vermégenswerten
geman § 13 des Versicherungsaufsichtsgesetzes auf ein anderes Versicherungsunternehmen
beschlieRen.

Abwickler ist der Vorstand der Kasse.

4. Alle Beschlisse im Zusammenhang mit der Auflésung und der Abwicklung der Kasse bedurfen der
Genehmigung der Aufsichtsbehérde.

§13

Streitigkeiten

Fur Streitigkeiten aufgrund dieser Satzung sind die Gerichte zusténdig. Gerichtsstand ist Hamm (Westfalen),
soweit dies gesetzlich zuldssig ist.

§14

Beitrage
1 Bei Eintritt hat sich das Mitglied fur eine der folgenden Versicherungsarten zu entscheiden:

Nr. l:  Versicherung von Berufsunféhigkeits- und Altersrente (Schlussalter 65) mit
Beitragsriickgewéhr ohne Mitversicherung von Hinterbliebenenrenten,

Nr. 2:  Versicherung von Berufsunfahigkeits- und Altersrente (Schlussalter 65) ohne
Beitragsrickgewahr mit Versicherung von Hinterbliebenenrenten.

2. Die Hohe der monatlich im Voraus falligen Beitrége richtet sich nach dem Geschlecht, Eintrittsalter und
der gewdhlten Versicherungsart. Das Eintrittsalter wird dabei so bestimmt, dass nur die vollendeten
Lebensjahre als Eintrittsalter gelten, wenn die Zeit zwischen Geburtstag und Eintrittstag die


http://www.pensionskasse-hamm.de/

vollendeten Lebensjahre um nicht mehr als ein halbes Jahr Gberschreitet; andernfalls gelten die um 1
erhohten vollendeten Lebensjahre als Eintrittsalter.

Die Beitrage sind im Technischen Geschaftsplan festgelegt.

Die Beitrdge sind spesenfrei durch Einziehungserméchtigung auf die Beitragskonten der Kasse zu
leisten.

Erfillungsort ist Hamm.
Fur jede andere Form der Zahlung wird ein Verwaltungskostenzuschlag von 2 % berechnet.

Die Beitrége gelten nur als geleistet, wenn sie auf einem Konto der Kasse ungekirzt eingegangen sind. Erfolgt
eine geringere Zahlung als der féllige Beitrag, so wird der Verwaltungskostenzuschlag von 2 % von dem
gesamten félligen Beitrag des Zeitabschnitts berechnet.

Verzug der Beitragszahlung tritt ein, wenn der Beitrag nicht spatestens bis zum 1. des Falligkeitsmonats
eingeht. Neben dem Verwaltungskostenzuschlag werden vom Zeitpunkt des Verzuges an 1 % pro ange-
fangenem Monat Verzugszinsen von der ruckstandigen Leistung berechnet.

Der Nachweis eines hoheren Verzugsschadens ist moglich, auch bezuglich héherer Verwaltungskosten
als 2 %.

5. Bei Vorliegen eines besonderen durch das Mitglied unverschuldeten Notstandes kénnen Beitrage auf
Antrag des Mitglieds fur einen Zeitraum bis zu 12 Monaten ganz oder teilweise gestundet werden.

Uber Stundungsantrage entscheidet der Vorstand. Der Beirat kann gehort werden. Gestundete Beitrage
sind mit einem Zinssatz zu verzinsen, der 2 % Uber dem versicherungstechnischen Rechnungszins der
Kasse liegt.

§15

Leistungen

1. Je nach der gewahlten Versicherungsart werden im Rahmen des 8 9 Z. 4 und 5 nach Stufen gestaffelt
folgende Leistungen gewéhrt:

Versicherung Nr. 1:

Es wird eine Berufsunféhigkeitsrente bzw. Altersrente in Hohe von mtl. 120 DM = 61,36 EUR je Stufe
gezahlt. Fiir Neuzugange und Hoherstufungen, die ab dem 01. Januar 2002 erfolgen, wird eine
Berufsunfahigkeitsrente bzw. Altersrente in Héhe von monatlich 60,00 EUR je Stufe gezahlt. Die Zah-
lungsdauer ist lebenslanglich, mindestens aber 5 Jahre. Bei Tod vor Einsetzen einer Rentenzahlung
werden die bis dahin eingezahlten Beitrage zinslos zuriickerstattet.

Versicherung Nr. 2:

Es wird eine Berufsunfahigkeitsrente bzw. Altersrente in Hohe von mtl. 120 DM = 61,36 EUR je Stufe
gezahlt. Fir Neuzugéange und Hoherstufungen, die ab dem 01. Januar 2002 erfolgen, wird eine
Berufsunfahigkeitsrente bzw. Altersrente in Héhe von monatlich 60,00 EUR je Stufe gezahlt. Die Zah-
lungsdauer ist lebenslénglich, mindestens aber 5 Jahre (Mitgliedsrente). Bei Tod des Mitglieds wird die
Mitgliedsrente bis zum Ablauf der Mindestzahlungsdauer von 5 Jahren gezahlt bzw. weiter gezahlt,
danach erhélt der hinterbliebene Ehegatte eine monatliche Rente in Héhe von 70 % der Mitgliedsrente,
jedes seiner waisenrentenberechtigten Kinder eine monatliche Rente von 20 % der Mitgliedsrente; falls die
Summe aller Hinterbliebenenrenten die Mitgliedsrente (ibersteigt, wird jede Waisenrente um den gleichen
Betrag so gekurzt, dass die Summe der gekiirzten Waisenrente und der evtl. zu zahlenden Rente an den
Ehegatten die Mitgliedsrente erreicht.

Die Altersrenten beginnen nach Ablauf der Beitragszahlungsdauer.

2. Als Beitragszahlungsdauer gilt die Differenz der Jahre zwischen dem Schlussalter 65 und dem Eintritts-
alter.

3. Auskiinfte iiber Leistungsanspriiche werden nur gegen Ubernahme der damit verbundenen Kosten
erteilt. Die Kosten einer gesetzlichen Auskunftspflicht trégt das betroffene Mitglied bzw. ein anderer



Auskunftsberechtigter. Die Kasse kann einen angemessenen Kostenvorschuss fur eine Auskunft
verlangen.

§16

Falligkeiten

1

Leistungen der Kasse werden nur gezahlt, wenn die Mitgliedschaft mindestens 12 Monate bestanden
hat und die Beitrage fur mindestens 12 Monate entrichtet worden sind. Bei einem Versicherungsfall vor
Ablauf dieser Wartezeit werden die gezahlten Beitrage zinslos und unter Abzug einer
Verwaltungskostenpauschale von 4 % zurlickerstattet.

Berufsunfahigkeitsrente wird gezahlt, wenn ein Mitglied infolge eines korperlichen Gebrechens oder
wegen Schwéche seiner kdrperlichen oder geistigen Krafte nicht mehr imstande ist, seinen Beruf
auszutiben und zu erwarten ist, dass die teilweise oder vollige Berufsunféhigkeit mindestens noch ein

Jahr andauern wird. Bei teilweiser Berufsunfahigkeit wird die Rente anteilig gekdirzt, jedoch wird die
Rente bei teilweiser Berufsunfahigkeit erst dann gezahlt, wenn die Teil-Berufsunfahigkeit mehr als

60 % der vollen Berufsunfahigkeit betragt.

Berufsunfahigkeitsrente wird vom 1. des auf die Feststellung der Berufsunfahigkeit folgenden Monats
lebenslanglich monatlich vorschliissig gezahlt; sie endet jedoch mit dem Monat, in dem die VVorausset-
zungen zum Bezug der Rente vor Ablauf der Beitragszahlungsdauer wieder entfallen. Bei spaterer Ren-
tengewahrung wird die Bezugsdauer der Berufsunfahigkeitsrente - bei Teil-Berufsunfahigkeit mit dem der
Teil-Berufsunfahigkeit entsprechenden Teil - auf die Mindestzahlungsdauer der Mitgliedsrente
angerechnet. Nach Ablauf der Beitragszahlungsdauer wird die volle Berufsunfahigkeitsrente gezahlt; die
gleichzeitige Zahlung von Berufsunfahigkeits- und Altersrente ist ausgeschlossen.

Bestehen Zweifel an der Berufsunfahigkeit des Mitglieds oder ihres Umfangs, so ist das Mitglied
verpflichtet, sich nach der Weisung des Vorstands, der sich vorher mit dem Beirat verstandigt, von
einem von der Kasse zu bestimmenden Arzt untersuchen zu lassen. Das Ergebnis dieser Untersuchung
ist fir die Kasse rechtsverbindlich. Ein rentenberechtigtes berufsunfahiges Mitglied hat auf
Anforderung der Kasse eine Nachuntersuchung zur Bestatigung der weiteren Berufsunfahigkeit
durchfuhren zu lassen. Die Verpflichtung zur Nachuntersuchung besteht nach jeweils zweijahrigem
Rentenbezug.

Die Kasse tragt die Kosten der Untersuchungen.

Wenn die Mdglichkeit besteht, die Berufsunfahigkeit durch medizinische Eingriffe oder auf sonstige
Weise zu beseitigen oder zu reduzieren, so kann die Kasse zur Wiedererlangung oder Verbesserung der
Berufsfahigkeit einmalige oder wiederholte Zuschiisse gewéhren. Die Leistung dieser Zuschusse ist
freiwillig; sie kdnnen nur gewahrt werden, wenn die finanzielle Lage der Kasse dies zuldsst.

Witwenrente erhélt die Witwe, Witwerrente der Witwer eines verstorbenen Mitglieds.

Ein Anspruch auf Witwen- oder Witwerrente besteht nicht, wenn die Ehe mit dem Verstorbenen nach
Ablauf der Beitragszahlungsdauer eingegangen worden ist.

Die Gewéhrung einer Witwen- oder Witwerrente ist ausgeschlossen, wenn die Witwe oder der Witwer den
Tod des Verstorbenen vorsétzlich herbeigefiihrt hat.

Die Zahlung der Witwen- oder Witwerrente beginnt mit dem 1. des Monats, der auf den Monat folgt, in
dem der Ehegatte verstorben ist, jedoch nicht vor Ablauf der Mindestzahlungsdauer der Mitgliedsrente.
Sie endet mit Ablauf des Monats, in dem die Witwe oder der Witwer stirbt. Im Falle der Wiederheirat
wird die Zahlung eingestellt. Auf Antrag wird je Stufe eine Kapitalabfindung gewahrt, die

a) bei Wiederverheiratung vor Vollendung des 35. Lebensjahres 2.576,91 EUR - flir Neuzugange
und Hoéherstufungen, die ab dem 01.Januar 2002 erfolgen, 2.520,00 EUR - betré&gt,

b) bei Wiederverheiratung vor Vollendung des 45. Lebensjahres 2.061,53 EUR - fuir Neuzugange und
Hoherstufungen, die ab dem 01 .Januar 2002 erfolgen, 2.016,00 EUR - betrégt,

c) bei Wiederverheiratung nach Vollendung des 45. Lebensjahres 1.546,15 EUR - fur Neuzugdnge
und Haéherstufungen, die ab dem 01.Januar 2002 erfolgen, 1.512,00 EUR - betragt.



Bei Wiederverheiratung innerhalb der Mindestzahlungsdauer der Mitgliedsrente wird das bei Ablauf der
Mindestzahlungsdauer erreichte Alter der Witwe oder des Witwers bei der Bemessung der
Kapitalabfindung zugrunde gelegt. Bei Zahlung der Kapitalabfindung werden Waisenrenten in der Hohe
gezahlt, wie sie gezahlt worden waren, wenn keine Kapitalabfindung erfolgt wére.

Ist der Ehegatte mehr als 15 Jahre jlinger als das Mitglied, so ermaRigt sich die Witwen- bzw. Witwerrente
flr jedes angefangene Jahr des 15 Jahre Ubersteigenden Altersunterschieds um 5 %, hdchstens um 50 %.

6. Waisenrente erhalten die Kinder eines verstorbenen Mitglieds vom 1. des Monats an, der auf den Tod
folgt, jedoch nicht vor Ablauf der Mindestzahlungsdauer der Mitgliedsrente.

Als Kinder gelten:

a) eheliche Kinder,

b) fir ehelich erklarte Kinder,

¢) als Kind angenommene Kinder,

d) nichteheliche Kinder eines weiblichen Mitglieds,

e) nichteheliche Kinder eines mannlichen Mitglieds, das die Vaterschaft anerkannt hat oder durch
rechtskraftige gerichtliche Entscheidung als Vater festgestellt ist.

Ein Anspruch auf Waisenrente besteht nicht,

a) wenn die Ehe des Verstorbenen, aus der das Kind stammt, nach Ablauf der Beitragszahlungsdauer
eingegangen worden ist,

b) wenn das Kind nach Ablauf der Beitragszahlungsdauer fur ehelich erklart oder als Kind
angenommen worden ist,

¢) wenn das nichteheliche Kind nach Ablauf der Beitragszahlungsdauer geboren ist.

Die Gewéhrung einer Waisenrente ist ausgeschlossen, wenn das Kind den Tod des Verstorbenen
vorsétzlich herbeigefihrt hat.

Der Anspruch auf Waisenrente erlischt mit Ablauf des Monats, in dem die Waise das 18. Lebensjahr
vollendet, die Ehe schliel3t oder stirbt. Nach der EheschlieRung und Uber die Vollendung des 18.
Lebensjahres hinaus wird der Waise fir die Zeit ihrer Ausbildung, der Leistung eines freiwilligen
sozialen Jahres oder einer auf besonderen Umsténden beruhenden Bedurftigkeit Waisenrente bis zur
Vollendung des 25. Lebensjahres gewéhrt. Wird die Ausbildung durch Erftillung der gesetzlichen Wehr-
und Ersatzdienstpflicht verzogert oder unterbrochen, wird Waisenrente fur einen entsprechenden Zeitraum
auch uber das 25. Lebensjahr hinaus gewahrt.

§17

Bezugsberechtigung

Ist beim Tode eines Mitglieds die diesem zustehende Rente oder ein sonstiger Anspruch noch nicht
ausgezahlt worden, so steht der Anspruch nacheinander folgenden Berechtigten zu, sofern der Berechtigte
nicht durch schriftliche Erklarung gegentiiber der Kasse anderweitig verfligt oder durch letztwillige Verfligung
bestimmt hat:

a) dem Ehegatten,

b) den Kindern,

C) den Eltern des Mitglieds,

d) den Geschwistern des Mitglieds,
e) den sonstigen gesetzlichen Erben.

Mehrere Personen einer Berechtigungsgruppe erhalten den Anspruch zu gleichen Teilen, jedoch gegeniiber der
Kasse als Gesamtglaubiger. Das gleiche gilt fir Anspriiche, die beim Tode noch nicht fallig sind.



§17a

Versorgungsausgleich

1. Wird im Zusammenhang mit der Ehescheidung eines Mitglieds der Versorgungsausgleich durchgefiihrt, wird
der vom Familiengericht festgesetzte Ausgleichswert von dem Deckungskapital des ausgleichspflichtigen
Mitglieds abgezogen. Ist der ausgleichsberechtigte Ehegatte ebenfalls Mitglied dieser Pensionskasse, wird
dieser Ausgleichswert zur Erhohung seiner Anwartschaft oder Rente in seiner bisherigen Versicherungsart
verwendet. Auszugleichende Deckungskapitalien werden soweit méglich gegeneinander aufgerechnet.

2. Ist der ausgleichsberechtigte Ehegatte bisher nicht Mitglied dieser Pensionskasse, wird zu seinen Gunsten
das Deckungskapital in Hohe des vom Familiengericht festgesetzten Ausgleichswertes zur Einrichtung einer
beitragsfreien Anwartschaft auf eine Altersversorgung oder eines sofortigen Rentenanspruchs in der gleichen
Versicherungsart wie bei dem ausgleichspflichtigen Mitglied verwendet. Dabei hat der ausgleichsberechtigte
Ehegatte keinen Anspruch auf eine Berufsunféhigkeitsrente. Zur Kompensation dieser Teilleistung wird der
wahrend der Ehezeit aufgebaute Teil der Deckungsriickstellung, der beim ausgleichspflichtigen Ehegatten auf
die Anwartschaft auf eine Berufsunfahigkeitsrente entfallt, mit dem vom Familiengericht festgesetzten Anteil
beim ausgleichsberechtigten Ehegatten zur Erhéhung der Anwartschaft auf eine Altersrente verwendet. Die
genaue Ausgestaltung wird in der Technischen Berechnungsgrundlage fur die Pensionskasse der Rechtsanwélte
und Notare Hamm/Westf. in Abschnitt VIII zum Versorgungsausgleich geregelt.

3. Die mit der Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs gemaR den vorstehenden Ziffern 1 und 2 der
Pensionskasse entstehenden Kosten sind von den Ehegatten halftig zu tragen. Die Hohe der Teilungskosten
wird durch den Technischen Geschéftsplan bestimmt.

4. Der ausgleichsberechtigte Ehegatte, der bisher nicht Mitglied dieser Pensionskasse war, erwirbt mit der
Durchfiihrung des Versorgungsausgleichs eine auf3erordentliche Mitgliedschaft.

§18

Umwandlung und Héherstufung

1 Ein Mitglied, das die Versicherung Nr. 1 oder Nr. 2 gewéhlt hat, kann die Versicherung Nr. 1 in eine
Versicherung Nr. 2 bzw. umgekehrt umwandeln; die Umwandlung der Versicherung Nr. 2 in die
Versicherung Nr. 1 kann erst 3 Monate nach Antragstellung zum Monatsende erfolgen entsprechend
§2Z.4c).

Die Umwandlung erfolgt nach den im Technischen Geschéftsplan dargelegten Grundsatzen und kann nur
zum Ende eines Versicherungsjahres vorgenommen werden. Das Versicherungsjahr umfasst 12 Monate
und beginnt mit dem Eintrittstermin.

2. Beim Eintritt kénnen die in § 15 Z. 1 und 8§ 16 Z. 5 Abs. 4 festgelegten Leistungen vereinbart werden,
und zwar bis zu 10 Stufen. Dies gilt auch fur Mitglieder, die noch nicht 10 Stufen vereinbart haben. Ab
10 Stufen ist die Vereinbarung von jeweils bis zu zwei Zusatzstufen derselben Versicherungsart
- Hoherstufung - im Abstand von mindestens zwei Jahren seit der letzten derartigen Vereinbarung
maoglich, letztmals 12 Monate vor Ablauf der Beitragszahlungsdauer und nur, solange nicht insgesamt
20 Stufen vereinbart worden sind.

Jede Vereinbarung von Zusatzstufen macht der Vorstand vom Inhalt eines neueren drztlichen Zeugnisses
abhangig, dessen Kosten das Mitglied tragt. Jede Zusatzstufe beginnt mit dem Versicherungsjahr und
endet mit Ablauf der Beitragszahlungsdauer (8 15 Z. 2). Das Eintrittsalter wird fir den Beginntag jeder
Zusatzstufe separat analog § 14 Z. 2 bestimmt.

Die Wartezeitregelung gemald § 16 Z. 1 gilt auch fiir jede Zusatzstufe.
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§19

Leistungen bei Beitragsrickstanden
Beitragsruckstande und nicht gezahlte Verzugszinsen werden mit falligen Kassenleistungen verrechnet.

§20
Meldepflichten

Mitglieder, Rentenempféanger und Anspruchsteller haben alle zur Feststellung ihrer Rechte und
Verbindlichkeiten gegentiber der Kasse erforderlichen Angaben zu machen und die verlangten Nachweise zu

fuhren.

Genehmigt bei Erteilung der Erlaubnis zum Geschéftsbetrieb durch Verfigung vom
25. September 1973 - 1P - 2232 - 1/73 -.

Bundesaufsichtsamt flr das Versicherungswesen

Im Auftrag
Rotkies

Letzte Anderung genehmigt durch Verfiigung der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht vom
02.08.2023, Geschéftszeichen: VA 11-1 5002/00171#00005.



